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طرح درس روزانه آداب پزشکی 2
	سال تحصيلي  : نیم سال اول 99-98
	تاريخ ارائه درس (جلسه ی اول)

	دانشکده: پزشکی
	نوع درس: نیم واحد عملی کارگاهی

	مقطع / رشته: دکترای حرفه ای پزشکی 
	نام مدرس : دکتر علیرضا عزیزی

	نام درس (واحد) : آداب پزشکی 2 (کد 142)
	تعداد دانشجو: - نفر

	ترم: -
	مدت زمان كلاس : 2 ساعت


.

	اهداف ويژه در پایان کلاس
دانشجو باید بتواند: 

مفهوم تعارض و انواع آن را با ذکر مثال توضیح دهد.
تحولات در ارتباط با موضوع تعارض در گذر زمان را توضیح دهد.

مفهوم تعارض های درون فردی و تعارض های بین فردی را متمایز نماید.
انواع متفاوت تعارض های درون فردی را بر اساس رویکردهای عقب نشینی، تهاجمی و مصالحه به تفکیک توضیح دهد.

	پیش بینی رفتار ورودی : ‘
(آمادگی لازم دانشجو قبل از شروع کلاس):

انجام پرسش از دانشجو و ارزیابی میزان اطلاعات در شروع کلاس
	مدت زمان: 5 دقیقه


	کلیات درس بخش اول:
مفهوم تعارض و معانی لغوی آن 
تحولات در ارتباط با موضوع تعارض در گذر زمان

	مدت زمان:50 دقیقه 


	ارزشيابي در حين تدريس: ارزیابی میزان دقت و توجه دانشجویان با طرح پرسش
	مدت زمان :10دقیقه


	بخش دوم:
انواع تعارض های درون فردی به تفکیک رویکردهای حل تعارض عقب نشینی، تهاجمی و مصالحه
	45

	جمع بندی و نتيجه گيري:


	مدت زمان: 10 دقیقه

	روش تدريس: بصورت سخنرانی، پرسش و پاسخ 

	وسايل  كمك آموزشي: کامپیوتر(نرم افزار Power Point )، ویدئوپروژکتور و وایت برد

	فعالیت فراگیران: گوش دادن و شرکت فعال در فرایند یادگیری- -یادداشت برداشتن سر کلاس

	ارزشیابی پایانی: برگزاری امتحان پایان ترم به صورت:

1- چهار گزینه ایی

2-جای خالی

3- سوالات تشریحی کوتاه پاسخ

	منابع اصلي درس:

1- بولتن رابرت. روان شناسی روابط انسانی. مترجم: سهرابی حمیدرضا، حیات روشنایی افسانه. انتشارات رشد: 1397.
منابع و سایتهای کمک کننده:




بسمه تعالی
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طرح درس روزانه آداب پزشکی 2
	سال تحصيلي  : نیم سال اول 99-98
	تاريخ ارائه درس (جلسه ی دوم)

	دانشکده: پزشکی
	نوع درس: نیم واحد عملی کارگاهی

	مقطع / رشته: دکترای حرفه ای پزشکی 
	نام مدرس : دکتر علیرضا عزیزی

	نام درس (واحد) : آداب پزشکی 2(کد 142)
	تعداد دانشجو: - نفر

	ترم: -
	مدت زمان كلاس : 2 ساعت


.

	اهداف ويژه در پایان کلاس
دانشجو باید بتواند: 
علل تعارضات بین فردی را بیان کند.

روش​های مختلف رویارویی افراد با تعارض را بیان کند.

راهکارهای شایع و ناکارآمد حل تعارض را بیان کند
مراحل عملی حل تعارض را بیان کند.

	پیش بینی رفتار ورودی : ‘
(آمادگی لازم دانشجو قبل از شروع کلاس):

انجام پرسش از دانشجو و ارزیابی میزان اطلاعات در شروع کلاس
	مدت زمان: 5 دقیقه


	کلیات درس بخش اول:
علل تعارضات بین فردی

روش های مختلف رویارویی افراد با تعارض

راهکارهای شایع و ناکارآمد حل تعارض 
	مدت زمان:50 دقیقه 


	ارزشيابي در حين تدريس: ارزیابی میزان دقت و توجه دانشجویان با طرح پرسش
	مدت زمان :5دقیقه


	بخش دوم:
مراحل عملی حل تعارض
	مدت زمان:50 دقیقه 


	جمع بندی و نتيجه گيري:


	مدت زمان: 10 دقیقه

	روش تدريس: بصورت سخنرانی، پرسش و پاسخ و مهارت عملی 

	وسايل  كمك آموزشي: کامپیوتر(نرم افزار Power Point)، ویدئوپروژکتور و وایت برد

	فعالیت فراگیران: گوش دادن و شرکت فعال در فرایند یادگیری- -یادداشت برداشتن سر کلاس

	ارزشیابی پایانی: برگزاری امتحان پایان ترم به صورت:

1- چهار گزینه ایی

2-جای خالی

3- سوالات تشریحی کوتاه پاسخ

	منابع اصلي درس:

1- بولتن رابرت. روان شناسی روابط انسانی. مترجم: سهرابی حمیدرضا، حیات روشنایی افسانه. انتشارات رشد: 1397.
منابع و سایتهای کمک کننده:




بسمه تعالی
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طرح درس روزانه آداب پزشکی 2
	سال تحصيلي  : نیم سال اول 99-98
	تاريخ ارائه درس (جلسه ی سوم)

	دانشکده: پزشکی
	نوع درس: نیم واحد کارگاهی

	مقطع / رشته: دکترای حرفه ای پزشکی 
	نام مدرس : دکتر علیرضا عزیزی

	نام درس (واحد) : آداب پزشکی دو(کد 142)
	تعداد دانشجو: - نفر

	ترم: -
	مدت زمان كلاس : 2 ساعت


.

	اهداف ويژه در پایان کلاس
دانشجو باید بتواند: 

مذاکره و شاخص های سه گانه مذاکره را بیان کند.
انواع مذاکره کننده و ویژگی های هر یک بیان کند.

تفاوت مذاکره های توزیعی و تلفیقی را بیان کند.

اصول مذاکره موفق و خوب را ذکر کند.
مراحل مذاکره مطلوب را ذکر کند و عملیاتی بیاموزد.

ملاحظات خاص در حین مذاکره را بشناسد.

	پیش بینی رفتار ورودی : ‘
(آمادگی لازم دانشجو قبل از شروع کلاس):

انجام پرسش از دانشجو و ارزیابی میزان اطلاعات در شروع کلاس
	مدت زمان: 5 دقیقه


	کلیات درس بخش اول:
مذاکره و شاخص های سه گانه مذاکره
انواع مذاکره کننده و ویژگی های هر یک

تفاوت مذاکره های توزیعی و تلفیقی

اصول مذاکره موفق و خوب
	مدت زمان:50 دقیقه 


	ارزشيابي در حين تدريس: ارزیابی میزان دقت و توجه دانشجویان با طرح پرسش
	مدت زمان :10 دقیقه


	بخش دوم:
مراحل مذاکره مطلوب به صورت عملیاتی
بیان ملاحظات خاص حین مذاکره
	مدت زمان:50 دقیقه

	جمع بندی و نتيجه گيري:


	مدت زمان: 5 دقیقه

	روش تدريس: بصورت سخنرانی، پرسش و پاسخ 

	وسايل  كمك آموزشي: کامپیوتر(نرم افزار Power Point )، ویدئوپروژکتور و وایت برد

	فعالیت فراگیران: گوش دادن و شرکت فعال در فرایند یادگیری- -یادداشت برداشتن سر کلاس

	ارزشیابی پایانی: برگزاری امتحان پایان ترم به صورت:

1- چهار گزینه ایی

2-جای خالی

3- سوالات تشریحی کوتاه پاسخ

	منابع اصلي درس:

1- بولتن رابرت. روان شناسی روابط انسانی. مترجم: سهرابی حمیدرضا، حیات روشنایی افسانه. انتشارات رشد: 1397.
منابع و سایتهای کمک کننده:




بسمه تعالی
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طرح درس روزانه آداب پزشکی 2
	سال تحصيلي  : نیم سال اول 99-98
	تاريخ ارائه درس (جلسه ی چهارم)

	دانشکده: پزشکی
	نوع درس: نیم واحد کارگاهی

	مقطع / رشته: دکترای حرفه ای پزشکی 
	نام مدرس : دکتر علیرضا عزیزی

	نام درس (واحد) : آداب پزشکی 2 (کد 142)
	تعداد دانشجو: - نفر

	ترم: -
	مدت زمان كلاس : 2 ساعت


.

	اهداف ويژه در پایان کلاس
دانشجو باید بتواند: 

ابراز وجود و تفاوت های آن با سلطه پذیری و پرخاشگری را بیان کند.
مراحل شش گانه ابراز وجود را بیان کند.

با موانع ابراز وجود در هر یک از مراحل شش گانه ابراز وجود آشنا باشد.

تنوع رفتارهای ابراز وجود را بشناسد.

	پیش بینی رفتار ورودی : ‘
(آمادگی لازم دانشجو قبل از شروع کلاس):

انجام پرسش از دانشجو و ارزیابی میزان اطلاعات در شروع کلاس
	مدت زمان: 5 دقیقه


	کلیات درس بخش اول:
ابراز وجود و تفاوت های آن با سلطه پذیری و پرخاشگری
مراحل شش گانه ابراز وجود

موانع ابراز وجود در هر یک از مراحل شش گانه
	مدت زمان:50 دقیقه 


	ارزشيابي در حين تدريس: ارزیابی میزان دقت و توجه دانشجویان با طرح پرسش
	مدت زمان :10دقیقه


	بخش دوم:
تنوع ابراز وجود و شیوه های عملی آن
	50

	جمع بندی و نتيجه گيري:


	مدت زمان: 5 دقیقه

	روش تدريس: بصورت سخنرانی، پرسش و پاسخ 

	وسايل  كمك آموزشي: کامپیوتر(نرم افزار Power Point )، ویدئوپروژکتور و وایت برد

	فعالیت فراگیران: گوش دادن و شرکت فعال در فرایند یادگیری- -یادداشت برداشتن سر کلاس

	ارزشیابی پایانی: برگزاری امتحان پایان ترم به صورت:

1- چهار گزینه ایی

2-جای خالی

3- سوالات تشریحی کوتاه پاسخ

	منابع اصلي درس: 
1- بولتن رابرت. روان شناسی روابط انسانی. مترجم: سهرابی حمیدرضا، حیات روشنایی افسانه. انتشارات رشد: 1397.
منابع و سایتهای کمک کننده:




بسمه تعالی
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طرح درس روزانه آداب پزشکی 2
	سال تحصيلي  : نیم سال اول 99-98
	تاريخ ارائه درس (جلسه ی پنجم)

	دانشکده: پزشکی
	نوع درس: نیم واحد کارگاهی

	مقطع / رشته: دکترای حرفه ای پزشکی 
	نام مدرس : دکتر علیرضا عزیزی

	نام درس (واحد) : آداب پزشکی 2 (کد 142)
	تعداد دانشجو: - نفر

	ترم: -
	مدت زمان كلاس : 2 ساعت


.

	اهداف ويژه در پایان کلاس
دانشجو باید بتواند: 

تفاوت گروه، انبوهه و تیم را بیان کند.

مشخصه های گروه را بیان کند.

دینامیک های گروه در حوزه ریسک پذیری و قضاوت را بیان کند.

مفاهیم هنجار، انسجام، ارتباطات، ویژگی​های شخصیت و تاثیر آنها روی گروه را بشناسد.
مفهوم نفوذ اجتماعی در گروه و تاثیر آن در همنوایی در گروه را بیان کند.

	پیش بینی رفتار ورودی : ‘
(آمادگی لازم دانشجو قبل از شروع کلاس):

انجام پرسش از دانشجو و ارزیابی میزان اطلاعات در شروع کلاس
	مدت زمان: 5 دقیقه


	کلیات درس بخش اول:
تفاوت گروه و انبوهه و تیم

مشخصه های گروه 

دینامیک های گروه در حوزه ریسک پذیری و قضاوت
	مدت زمان:50 دقیقه 


	ارزشيابي در حين تدريس: ارزیابی میزان دقت و توجه دانشجویان با طرح پرسش
	مدت زمان :10دقیقه


	بخش دوم:
بحث در ارتباط با تشکیل گروه بر اساس هنجار، انسجام، ویژگی​های شخصیت افراد و ارتباطات
	50

	جمع بندی و نتيجه گيري:


	مدت زمان: 5 دقیقه

	روش تدريس: بصورت سخنرانی، پرسش و پاسخ 

	وسايل  كمك آموزشي: کامپیوتر(نرم افزار Power Point )، ویدئوپروژکتور و وایت برد

	فعالیت فراگیران: گوش دادن و شرکت فعال در فرایند یادگیری- -یادداشت برداشتن سر کلاس

	ارزشیابی پایانی: برگزاری امتحان پایان ترم به صورت:

1- چهار گزینه ایی

2-جای خالی

3- سوالات تشریحی کوتاه پاسخ

	منابع اصلي درس: 
کریمی یوسف، روانشناسی اجتماعی. انتشارات ارسباران: 1398.
منابع و سایتهای کمک کننده:




بسمه تعالی
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طرح درس روزانه آداب پزشکی 2
	سال تحصيلي  : نیم سال اول 99-98
	تاريخ ارائه درس (جلسه ی ششم)

	دانشکده: پزشکی
	نوع درس: نیم واحد کارگاهی

	مقطع / رشته: دکترای حرفه ای پزشکی 
	نام مدرس : دکتر علیرضا عزیزی

	نام درس (واحد) : آداب پزشکی 2 (کد 142)
	تعداد دانشجو: - نفر

	ترم: -
	مدت زمان كلاس : 2 ساعت


.

	اهداف ويژه در پایان کلاس
دانشجو باید بتواند: 

عوامل فردی و موقعیتی موثر در همنوایی و تفاوت های جنسیتی در همنوایی را بیان کند.
خصیصه های عمومی رهبری را بیان کند.
نظریه اقتضایی در رهبری گروه را بشناسد.
انواع رهبری گروهی را بشناسد.

عوامل موثر در اطاعت گروهی را بشناسد.



	پیش بینی رفتار ورودی : ‘
(آمادگی لازم دانشجو قبل از شروع کلاس):

انجام پرسش از دانشجو و ارزیابی میزان اطلاعات در شروع کلاس
	مدت زمان: 5 دقیقه


	کلیات درس بخش اول:
عوامل فردی و موقعیتی در همنوایی
خصیصه های عمومی رهبری 

انواع تئوری در حوزه رهبری گروهی
	مدت زمان:50 دقیقه 


	ارزشيابي در حين تدريس: ارزیابی میزان دقت و توجه دانشجویان با طرح پرسش
	مدت زمان :10دقیقه


	بخش دوم:
نظریه اقتضایی رهبری گروه و نقش آن در تعیین رهبر گروه در مراحل مختلف
انواع رهبری گروه

عوامل موثر در اطاعت گروهی
	50

	جمع بندی و نتيجه گيري:


	مدت زمان: 5 دقیقه

	روش تدريس: بصورت سخنرانی، پرسش و پاسخ 

	وسايل  كمك آموزشي: کامپیوتر(نرم افزار Power Point )، ویدئوپروژکتور و وایت برد

	فعالیت فراگیران: گوش دادن و شرکت فعال در فرایند یادگیری- -یادداشت برداشتن سر کلاس

	ارزشیابی پایانی: برگزاری امتحان پایان ترم به صورت:

1- چهار گزینه ایی

2-جای خالی

3- سوالات تشریحی کوتاه پاسخ

	منابع اصلي درس: 
کریمی یوسف، روانشناسی اجتماعی. انتشارات ارسباران: 1398.
منابع و سایتهای کمک کننده:




بسمه تعالی
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طرح درس روزانه آداب پزشکی 2
	سال تحصيلي  : نیم سال اول 99-98
	تاريخ ارائه درس (جلسه ی هفتم)

	دانشکده: پزشکی
	نوع درس: نیم واحد کارگاهی

	مقطع / رشته: دکترای حرفه ای پزشکی 
	نام مدرس : دکتر علیرضا عزیزی

	نام درس (واحد) : آداب پزشکی 2 (کد 142)
	تعداد دانشجو: - نفر

	ترم: -
	مدت زمان كلاس : 2 ساعت


.

	اهداف ويژه در پایان کلاس
دانشجو باید بتواند: 

مولفه ها و انواع تفکر را بشناسد.
انواع گزاره ها و استانداردهای تفکر و نقش آنها در تصمیم گیری ها را بشناسد

	پیش بینی رفتار ورودی : ‘
(آمادگی لازم دانشجو قبل از شروع کلاس):

انجام پرسش از دانشجو و ارزیابی میزان اطلاعات در شروع کلاس
	مدت زمان: 5 دقیقه


	کلیات درس بخش اول:
مولفه ها و انواع تفکر
	مدت زمان:50 دقیقه 


	ارزشيابي در حين تدريس: ارزیابی میزان دقت و توجه دانشجویان با طرح پرسش
	مدت زمان :10دقیقه


	بخش دوم:
انواع گزاره ها و استانداردهای تفکر
	50

	جمع بندی و نتيجه گيري:


	مدت زمان: 5 دقیقه

	روش تدريس: بصورت سخنرانی، پرسش و پاسخ 

	وسايل  كمك آموزشي: کامپیوتر(نرم افزار Power Point )، ویدئوپروژکتور و وایت برد

	فعالیت فراگیران: گوش دادن و شرکت فعال در فرایند یادگیری- -یادداشت برداشتن سر کلاس

	ارزشیابی پایانی: برگزاری امتحان پایان ترم به صورت:

1- چهار گزینه ایی

2-جای خالی

3- سوالات تشریحی کوتاه پاسخ

	منابع اصلي درس: 
روت داکورت الینور. تفکر خلاق: مهارت های آموزش و یادگیری. مترجم: بختیاری ابوالفضل و شعله کار شیما. انتشارات آوای نور: 1396.
منابع و سایتهای کمک کننده:




